
社会福祉法人　豊島区社会福祉事業団

職種 保育士　　※業務変更の可能性：なし

雇用形態 正規職員

契約期間 無期雇用

採用日

試用期間 3ヶ月　※労働条件は正式採用後と同条件

以下の3園のいずれか

　豊島区立駒込第三保育園(豊島区駒込2-2-3)

　豊島区立南大塚保育園(豊島区南大塚2-36-3)

　西巣鴨さくらそう保育園(豊島区西巣鴨1-1-13)

　※就業場所変更の可能性：豊島区内

 1日7時間45分（週38時間45分）

7時00分～20時15分の間のシフト制勤務（詳細は園によって異なる）

週5日勤務　シフト制による週休2日制、日祝休み・年末年始休暇あり（年間休日120～126日）

　※西巣鴨さくらそう保育園は日曜・祝日勤務あり（同月内に振替休日・手当支給あり）

年次有給休暇（採用日に20日付与）、夏季休暇（令和6年度実績4日）、慶弔休暇　等

育児・介護休業、時短勤務制度あり

月給　4大卒：266,600円　専門学校卒：256,500円

　　　※上記には基本給、処遇改善手当を含む

　　　※基本給は経験などにより上記に加算あり

諸手当　

　通勤手当：月上限45,500円

　子ども手当：子1人につき月10,000円

　住居手当：月8,000円

　当番手当：1勤務500円

　時間外勤務手当：全額支給

　　※いずれも別途規定あり

賞与　年2回（令和5年度実績　基本給の3ヶ月分）

昇給　年1回（人事評価制度に基づき算出）

令和７年度 保育士（正規職員）募集要項

令和7年4月1日

就業場所

勤務時間

勤務日数・休日

休暇

賃金
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社会保険 健康保険・厚生年金保険・介護保険・労災保険・雇用保険

・家賃補助　月額最大82,000円（豊島区宿舎借り上げ支援事業による）　※居住地等条件あり

・退職金制度（社会福祉施設職員等退職手当共済制度加入）

・定期健康診断

・ストレスチェック健診

・インフルエンザ予防接種費用補助

・東京広域勤労者サービスセンター（ディズニーランドなどの各種割引あっせん等）

・財形貯蓄制度

・職員表彰制度

・都道府県知事から保育士証の交付を受けている方

　※令和7年3月31日までに指定養成施設を卒業し、都道府県知事へ登録申請予定の方も含む

・年齢不問

履歴書（職歴がある方は左記に加え職務経歴書）を郵送・メールまたは当法人採用ページより送付

履歴書等送付先

　宛先　社会福祉法人豊島区社会福祉事業団人事課宛

　住所　〒170-0001　東京都豊島区西巣鴨2-30-20

　メールアドレス　saiyou@toshimaj.or.jp

　採用ページURL　https://www.toshimaj-recruit.jp/

担当者　大塚・曽村（オオツカ・ソムラ）

電話番号　03-5980-0294

メールアドレス　saiyou@toshimaj.or.jp

問合せ先

採用ページQRコード

福利厚生

応募資格

応募方法
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